
 

会計年度任用職員(パートタイム)を募集中です！！ 

令和５年６月２９日  

小鹿野町保健課    

〇保健課では介護支援専門員（会計年度任用職員）を募集しております。ぜひご応募く 

ださい。 

 申込期限：令和５年９月８日（金） 午後５時まで 

 申込場所：小鹿野町小鹿野３００（小鹿野町保健福祉センター・保健課） 

 

①勤務形態について 

・平日 8:30～17:00の内、次に掲げる勤務 

・短時間勤務の場合 週 2～5日、1日 4時間程度 

・長時間勤務の場合 週 5日、1日 7.5時間 

 ※短時間勤務における勤務日数及び時間についてはご相談ください。 

  

②１日のスケジュールについて 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○問合せ先 

小鹿野町 保健課 

 ＴＥＬ：７５－０１３５ 

          ＦＡＸ：７５－４７１０  

ケアマネージャーの資格を

活かしたいけど、週３日の

出勤なら働きたいな😊 

フルタイム勤務

は無理だけど、

半日なら勤務で

きるかも？ 
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小鹿野町在宅介護支援センター一日のタイムスケジュール

週５日勤務の場合

時間 場所 内容 備考

保健福祉
センター

事業所内ミーティング、
電話連絡調整

（利用者家族、事業者）

利用者宅

利用者訪問（２件訪問）
　１件目：インテーク・・・
　　新規のご利用者宅訪問し、インテーク（初回訪
　　問）を行う。利用者を取り巻く環境や家族関
　　係、経済面など他方面からの社会資源を探る。
　
　２件目：モニタリング・・・
　　利用者宅へ訪問し、利用しているサービスや生
　　活について等、計画沿ってモニタリング（評
　　価）を行う。

昼休み

利用者宅
利用者宅訪問

（２件訪問、１・２件目：モニタリング）

※タイムスケジュールの時間について、訪問場所や訪問時間によって前後があります。

利用者宅

サービス担当者会議・・・
　認定期間満了時前の定期更新時等における計画立
案のための担当者会議を行う。（利用者本人、利用
者家族、事務所スタッフ、医療スタッフ、ケアマネ
等のメンバー）

保健福祉
センター

主治医から情報収集、サービス事業者への連絡調
整、支援経過記録作成、担当者会議へ向けて計画の
原案を作成、その日の出来事を記録、明日以降の予
定の確認等


